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Совет по промышленному развитию 
Пятьдесят первая сессия 
Вена, 3–6 июля 2023 года 
Пункт 2 предварительной повестки дня 
Утверждение повестки дня 

  

   
 

  Аннотированная предварительная повестка дня 
 
 

  Открытие сессии 
 
 

  Пятьдесят первую сессию Совета откроет покидающий свой пост Предсе-
датель Совета Е. П. г-н Алехандро Эдмундо Солано Ортис (Коста-Рика). 
 

  Пункт 1. Выборы должностных лиц 
 

  В соответствии с правилом 23.1 правил процедуры каждый год в начале 
своей очередной сессии Совет избирает из числа представителей своих чле-
нов Председателя, трех заместителей Председателя и Докладчика. Правило 23.3 
предусматривает, что должности Председателя, трех заместителей Председателя 
и Докладчика заполняются с соблюдением принципа справедливой географиче-
ской ротации в течение пятилетнего цикла в соответствии с добавлением А 
к правилам процедуры. Соответственно, Председатель пятьдесят первой сессии 
должен быть избран из числа членов Совета от государств Африки, включенных 
в Список А Приложения I к Уставу. Трех заместителей Председателя надлежит 
избрать из числа членов Совета от государств, включенных в Список В, госу-
дарств Азии, включенных в Список А, и государств, включенных в Список D, 
соответственно. Докладчик должен быть избран из числа представителей членов 
Совета от государств, включенных в Список C. 
 

  Пункт 2. Утверждение повестки дня 
 

  Предварительная повестка дня пятьдесят первой сессии, составленная на 
основе предварительной повестки дня, утвержденной в решении IDB.50/Dec.11, 
и повестки дня тридцать девятой сессии Комитета по программным и бюджет-
ным вопросам, представлена на утверждение Совета в документе IDB.51/1. 

  Совету будут представлены следующие документы: 

 • Предварительная повестка дня (IDB.51/1) 

 • Аннотированная предварительная повестка дня (IDB.51/1/Add.1) 

 • List of documents (IDB.51/CRP.1). 

http://undocs.org/ru/IDB.51/1
http://undocs.org/ru/IDB.51/1
http://undocs.org/ru/IDB.51/1/Add.1
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  Пункт 3. Ежегодный доклад Генерального директора за 2022 год  
  
  В соответствии с пунктом 6 статьи 11 Устава Генеральный директор гото-
вит ежегодный доклад о деятельности Организации. В своей резолюции 
GC.4/Res.2 Генеральная конференция просила Генерального директора в соот-
ветствии с решением IDB.7/Dec.11 Совета по промышленному развитию в пол-
ном объеме включать в будущие ежегодные доклады отчет о ходе осуществления 
программы. В соответствии с пожеланием Совета, высказанным в решении 
IDB.23/Dec.12, в ежегодные доклады включается информация об оперативной 
деятельности в целях развития, предусмотренной в соответствующих резолю-
циях Генеральной Ассамблеи Организации Объединенных Наций, в том числе 
информация о деятельности в рамках четырехгодичного всеобъемлющего об-
зора политики согласно резолюции 75/233 Генеральной Ассамблеи Организации 
Объединенных Наций от 21 декабря 2020 года.  

  Согласно пункту (p) резолюции GC.17/Res.1 Конференции и пункту (c) ре-
шения IDB.44/Dec.2 Совета, в ежегодном докладе государствам-членам сообща-
ется о ходе осуществления рамок среднесрочной программы (РССП) и о вкладе 
ЮНИДО в реализацию Повестки дня в области устойчивого развития на период 
до 2030 года и достижение сформулированных в ней целей в области устойчи-
вого развития. В соответствии с пунктом (d) решения IDB.44/Dec.2 Совета в 
ежегодных докладах ЮНИДО информация представляется в краткой форме и 
включает статистические данные и результаты, как это предусмотрено Ком-
плексным механизмом оценки результатов и эффективности (КМОРЭ), чтобы 
повысить подотчетность и заметность деятельности ЮНИДО.  

  Ежегодный доклад за 2022 год является первым отчетом ЮНИДО о про-
грессе в достижении двухгодичных целей по ЮНИДО в целом. Первостепенное 
значение придается отчетности по целевым задачам, определенным в соответ-
ствии с программой и бюджетами на 2022–2023 годы, в случае если показатели 
их выполнения включены в Комплексный механизм оценки результатов и эф-
фективности ЮНИДО. Подробные данные и информация, относящиеся к соот-
ветствующим показателям и целевым задачам, содержатся в добавлениях к 
этому докладу. Приведенные в добавлениях данные и информация были взяты 
за основу при создании квалитативной инфографики, представленной в Ежегод-
ном докладе за 2022 год. В Ежегодном докладе за 2022 год признаются недо-
статки некоторых показателей КМОРЭ, а также возможность дальнейшего со-
вершенствования процесса обеспечения качества в целях повышения точности 
отчетности. Вопросы усовершенствования показателей КМОРЭ будут рассмот-
рены в контексте среднесрочного уточнения РССП. 

  Совету будет представлен следующий документ: 

 • Ежегодный доклад ЮНИДО за 2022 год (IDB.51/2-PBC.39/2). 
 

  Пункт 4. Доклад Комитета по программным и бюджетным вопросам  
 

  В соответствии с пунктом 4 (d) статьи 10 Устава Комитет по программным 
и бюджетным вопросам «докладывает Совету на каждой очередной сессии о 
всей деятельности Комитета и по собственной инициативе дает советы или пред-
ставляет предложения Совету по финансовым вопросам». Доклад Комитета о 
работе его тридцать девятой сессии будет представлен в документе IDB.51/11. 
Ниже указаны имеющие отношение к работе пятьдесят первой сессии Совета 
вопросы и документы, которые предстоит рассмотреть Комитету на упомянутой 
выше сессии. Аннотации содержатся в аннотированной предварительной по-
вестке дня тридцать девятой сессии Комитета (PBC.39/1/Add.1/Rev.1). На своей 
тридцать девятой сессии Комитет будет рекомендовать Совету принять ряд про-
ектов решений, которые будут указаны в докладе о работе сессии; эти проекты 
решений приводятся ниже под соответствующими подзаголовками. 
 

http://undocs.org/ru/A/RES/75/233
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/V23/006/18/PDF/V2300618.pdf?OpenElement
http://undocs.org/ru/IDB.51/11
http://undocs.org/ru/PBC.39/1/Add.1/Rev.1
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 4.(a) Доклад Внешнего ревизора за 2022 год  
 

 • Доклад Внешнего ревизора о счетах Организации Объединенных Наций по 
промышленному развитию за финансовый год с 1 января по 31 декабря 
2022 года (IDB.51/3-PBC.39/3) 

 • Annexes to the report of the External Auditor on the accounts of UNIDO for the 
financial year 1 January to 31 December 2022 (unaudited) (PBC.39/CRP.2) 

 • Comments on the Report of the External Auditor. Note by the UNIDO Independ-
ent Oversight Advisory Committee (PBC.39/CRP.3) 

 

 4.(b) Финансовое положение ЮНИДО, включая неиспользованные остатки 
ассигнований  
 

 • Финансовое положение ЮНИДО. Доклад Генерального директора 
(IDB.51/4-PBC.39/4) 

 • Status of assessed contributions. Note by the Secretariat (IDB.51/CRP.2) 
 

 4.(c) Доклад неофициальной рабочей группы по вопросам, связанным 
с Комитетом по программным и бюджетным вопросам  
 

 • Доклад неофициальной рабочей группы по вопросам, связанным с Коми-
тетом по программным и бюджетным вопросам. Доклад сопредседателей 
(IDB.51/5-PBC.39/5) 

 • Update on the report by the informal working group on Programme and Budget 
Committee-related issues. Report by the Co-Chairs (IDB.51/CRP.3) 

 

 4.(d) Шкала взносов для распределения расходов по регулярному бюджету 
на двухгодичный период 2024–2025 годов  
 

 • Шкала взносов на двухгодичный период 2024–2025 годов. Записка Секре-
тариата (IDB.51/7-PBC.39/7) 

 

 4.(e) Фонд оборотных средств на двухгодичный период 2024–2025 годов  
 

 • Фонд оборотных средств на двухгодичный период 2024–2025 годов. Пред-
ложение Генерального директора (IDB.51/8-PBC.39/8)  

 

 4.(f) Мобилизация финансовых ресурсов  
 

 • Показатели финансирования. Ежегодный доклад ЮНИДО за 2022 год 
(IDB.51/2-PBC.39/2, глава 5) 

 • Projects approved under the Industrial Development Fund, thematic and indi-
vidual trust funds, and other voluntary contributions in 2022 (PBC.39/CRP.6) 

 

 4.(g) Общее управление рисками  
 

 • Общее управление рисками. Доклад Генерального директора (IDB.51/12-
PBC.39/12) 

 

 4.(h) Назначение Внешнего ревизора  
 

 • Кандидатуры на должность Внешнего ревизора. Доклад Генерального ди-
ректора (IDB.51/13-PBC.39/13) 

 

 4.(i) Инвестиционные предложения на среднесрочную перспективу  
 

 • Инвестиционные предложения на среднесрочную перспективу. Доклад Ге-
нерального директора (IDB.51/14-PBC.39/14) 

 

http://undocs.org/ru/IDB.51/3
http://undocs.org/ru/IDB.51/4
http://undocs.org/ru/IDB.51/5
http://undocs.org/ru/IDB.51/7
http://undocs.org/ru/IDB.51/8
http://undocs.org/ru/IDB.51/2
http://undocs.org/ru/IDB.51/12
http://undocs.org/ru/IDB.51/12
http://undocs.org/ru/IDB.51/13
http://undocs.org/ru/IDB.51/14
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 4.(j) Гибкость исполнения бюджета  
 

 • Гибкость исполнения бюджета. Предложение Генерального директора 
(IDB.51/9-PBC.39/9) 

 

  Пункт 5. Программа и бюджеты на 2024–2025 годы  
 

  В соответствии с пунктами 1 и 2 статьи 14 Устава Генеральный директор 
готовит и представляет Совету через Комитет проект программы работы на сле-
дующий финансовый период вместе с соответствующими сметами на те виды 
деятельности, которые будут финансироваться из регулярного бюджета. Одно-
временно Генеральный директор представляет предложения и финансовую 
смету расходов на те виды деятельности, которые должны финансироваться 
за счет добровольных взносов в Организацию. Комитет рассматривает предло-
жения Генерального директора и представляет Совету свои рекомендации в от-
ношении предлагаемой программы работы и соответствующих смет по регуляр-
ному бюджету и оперативному бюджету. Для вынесения таких рекоменда-
ций требуется большинство в две трети голосов членов Комитета, присутствую-
щих и участвующих в голосовании. На девятнадцатой сессии Генеральной кон-
ференции предстоит рассмотреть и утвердить программу и бюджеты на 2024–
2025 годы. 

  В пункте (i) решения IDB.43/Dec.6 Совет по промышленному развитию 
учредил Специальный счет добровольных взносов на основные виды деятель-
ности (ССДВОВД) с целью облегчить получение и использование менее строго 
зарезервированных добровольных взносов на основные виды деятельности, ко-
торые невозможно в полном объеме финансировать из регулярного бюджета, 
а также распоряжение этими взносами. В свое предложение по программе и 
бюджетам на 2024–2025 годы Генеральный директор включил принципиально 
новую модель, предлагающую государствам-членам и партнерам привлекатель-
ный и ориентированный на результат порядок финансирования для укрепления 
ЮНИДО.  

  Новая модель ССДВОВД, получившая название «Фонд инноваций и пре-
образований» ЮНИДО, предусматривает бóльшую прозрачность и подотчет-
ность, а также привлекательные финансовые условия в целях поддержки, углуб-
ления или расширения работы по основным направлениям. Подробная инфор-
мация об этом фонде будет представлена в документе зала заседаний 
PBC.39/CRP.8. 

  Совету будут представлены следующие документы: 

 • Программа и бюджеты на 2024–2025 годы. Предложения Генерального ди-
ректора (IDB.51/6-PBC.39/6) 

 • Introduction of the UNIDO Innovation and Transformation Fund. Note by the 
Secretariat (PBC.39/CRP.8). 

 

  Пункт 6. Рамки среднесрочной программы на 2022–2025 годы  
 

  В пунктах (е) и (f) решения GC.15/Dec.17 Конференция на своей пятнадца-
той сессии просила Генерального директора начиная с 2015 года представлять 
Совету через Комитет по программным и бюджетным вопросам раз в четыре 
года, во второй год двухгодичного периода, проект рамок среднесрочной про-
граммы (РССП) на четырехлетний период, принимая во внимание Лимскую де-
кларацию «Путь к достижению всеохватывающего и устойчивого промышлен-
ного развития» (GC.15/Res.1), рекомендации, вынесенные в ходе последнего 
всеобъемлющего обзора политики в области оперативной деятельности в целях 
развития, и рекомендации, сформулированные в итоговом документе неофици-
альной рабочей группы ЮНИДО для выработки руководящих указаний в отно-
шении будущего, включая программы и ресурсы, под названием «Стратегиче-
ский директивный документ» (IDB.41/24). На сорок девятой сессии Совету были 
представлены предложение Генерального директора о рамках среднесрочной 

http://undocs.org/ru/IDB.51/9
http://undocs.org/ru/IDB.51/6
http://undocs.org/ru/IDB.41/24
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программы на 2022–2025 годы (IDB.49/8) и записка Секретариата о результатах 
обследований в рамках подготовительных консультаций (IDB.49/CRP.9). Совет 
также рассмотрел записку Генерального директора о четвертой промышленной 
революции и всеохватывающем и устойчивом промышленном развитии 
(IDB.49/CRP.11). 

  В соответствии с решением IDB.44/Dec.10 и согласно сложившейся прак-
тике, Совету через Комитет будет представлен подготовленный Генеральным ди-
ректором обновленный вариант рамок среднесрочной программы на 2022–
2025 годы. 

  Совету, таким образом, будет представлен следующий документ: 

 • Рамки среднесрочной программы на 2022–2025 годы: промежуточное об-
новление. Доклад Генерального директора (IDB.51/10-PBC.39/10). 

  
  Пункт 7. ЮНИДО и Повестка дня в области устойчивого развития 

на период до 2030 года  
 

  На своей шестнадцатой сессии Генеральная конференция просила Гене-
рального директора представить государствам-членам доклад о вкладе ЮНИДО 
в осуществление Повестки дня на период до 2030 года, принимая во внимание 
доклад Генерального секретаря Организации Объединенных Наций и систему 
глобальных показателей (GC.16/Res.2). В этой же резолюции Генеральная кон-
ференция также просила Генерального директора продолжать активно участво-
вать и поддерживать ведущую роль ЮНИДО в проводимом с другими междуна-
родными организациями и заинтересованными сторонами обсуждении последу-
ющей деятельности и механизма обзора применительно к цели 9 в области 
устойчивого развития и другим соответствующим и взаимосвязанным целям и 
задачам Повестки дня на период до 2030 года. На сорок четвертой сессии Совет 
подтвердил приверженность ЮНИДО и ее государств-членов реализации По-
вестки дня на период до 2030 года (решение IDB.44/Dec.9). Доклады о вкладе 
ЮНИДО в реализацию Повестки дня на период до 2030 года регулярно пред-
ставлялись Совету и Генеральной конференции. 

  Совету будет представлен следующий документ:  

 • ЮНИДО и Повестка дня в области устойчивого развития на период 
до 2030 года. Доклад Генерального директора (IDB.51/17). 

 

  Пункт 8. Реформирование системы развития Организации Объединенных 
Наций  
 

  В июне 2017 года Генеральный секретарь опубликовал первый доклад о пе-
реориентации системы развития Организации Объединенных Наций (СРООН), 
а в декабре 2017 года был издан второй доклад. Резолюцию 72/279 о переориен-
тации СРООН Генеральная Ассамблея приняла 31 мая 2018 года.  

  В решении IDB.46/Dec.12 Совет просил Генерального директора регулярно 
представлять доклады по вопросам, касающимся реформирования СРООН, Ко-
митету по программным и бюджетным вопросам, Совету по промышленному 
развитию и Генеральной конференции ЮНИДО. 

  Совету будет представлен следующий документ: 

 • Реформирование системы развития Организации Объединенных Наций. 
Доклад Генерального директора (IDB.51/16-PBC.39/16). 

 

  Пункт 9. Третье Десятилетие промышленного развития Африки (ДПРА III)  
 

  В резолюции 70/293 о третьем Десятилетии промышленного развития Аф-
рики на 2016–2025 годы (ДПРА III) Генеральная Ассамблея Организации Объ-
единенных Наций поручила ЮНИДО в числе других ведущих учреждений раз-
работать программу на третье Десятилетие промышленного развития Африки, 

http://undocs.org/ru/IDB.49/8
http://undocs.org/ru/IDB.51/10
http://undocs.org/ru/IDB.51/17
http://undocs.org/ru/A/RES/72/279
http://undocs.org/ru/IDB.51/16
http://undocs.org/ru/A/RES/70/293
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ввести ее в действие и возглавить ее осуществление, а также наращивать мас-
штабы своей технической помощи африканским странам и активизировать ра-
боту по мобилизации ресурсов специально для этой цели. 

  В своей резолюции GC.18/Res.6 Генеральная конференция просила Гене-
рального директора регулярно докладывать директивным органам о достижении 
ощутимых результатов в плане реализации конкретных мероприятий и получе-
ния отдачи от них на национальном уровне, а также об отзывах партнеров в об-
ласти развития с целью сохранения динамики процесса мобилизации ресурсов 
и содействия сбору данных.  

  На девятнадцатой сессии Генеральной конференции (GC.19/9) был рас-
смотрен доклад Генерального директора вместе с информацией о ДПРА III, 
представленной в главе 7 Ежегодного доклада ЮНИДО за 2020 год, и запиской 
Генерального секретаря Организации Объединенных Наций о ДПРА III 
(A/74/199). 

  Совету будет представлен следующий документ: 

 • Доклад о третьем Десятилетии промышленного развития Африки 
(ДПРА III). Доклад Генерального директора (IDB.51/15-PBC.39/15). 

 

  Пункт 10. Климатически нейтральная промышленность и экономика 
замкнутого цикла 
 

 10.(a) Деятельность ЮНИДО, связанная с экономикой замкнутого цикла 
 

  В резолюции GC.18/Res.1 Конференция признала экономику замкнутого 
цикла в качестве одного из средств достижения устойчивого развития, а в резо-
люции GC.18/Res.7 просила Генерального директора продолжать оказывать под-
держку промышленным отраслям в деле скорейшего создания экономики за-
мкнутого цикла путем внедрения энергоэффективных и ресурсосберегающих 
методов производства и новаторских подходов в области проектирования, про-
изводственных процессов и управления сроком службы продукции и путем 
предоставления соответствующих услуг. В резолюции GC.18/Res.7 Конферен-
ция также просила Генерального директора организовывать технические сове-
щания и консультации на тему экономики замкнутого цикла для экспертов из 
государств-членов в целях содействия обмену информацией о передовых видах 
практики и инновациях, а также продвижению и внедрению принципов и мето-
дов экономики замкнутого цикла в промышленность государств-членов и про-
должать проводить официальные и неофициальные брифинги, как это рекомен-
довано в пункте 2 (i) резолюции GC.17/Res.4 Генеральной конференции.  

  В рамках этого подпункта Совету будет представлена обновленная инфор-
мация о деятельности ЮНИДО, касающейся экономики замкнутого цикла, и о 
достигнутом прогрессе в организации глобальных консультаций по экономике 
замкнутого цикла в 2023 году. 

  Совету будет представлен следующий документ: 

 • Деятельность ЮНИДО, связанная с экономикой замкнутого цикла. Доклад 
Генерального директора (IDB.51/18). 

 

 10.(b) Стратегия ЮНИДО по реагированию на изменение климата 
 

  В резолюции GC.18/Res.3 Конференция просила Генерального директора 
продолжать обеспечивать работу ЮНИДО согласно приоритетам, определен-
ным в ее РССП, с целью содействия решению проблем, связанных с изменением 
климата.  

  На девятнадцатой сессии Конференция рассмотрела документы GC.19/14 
и GC.19/CRP.5 о стратегических рамках деятельности ЮНИДО в области кли-
мата, в которых представлена информация о влиянии изменения климата на 

http://undocs.org/ru/GC.19/9
http://undocs.org/ru/A/74/199
http://undocs.org/ru/IDB.51/15
http://undocs.org/ru/IDB.51/18
http://undocs.org/ru/GC.19/14
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промышленное развитие и о реагировании ЮНИДО на климатический кризис и 
его социально-экономические последствия.  

  В резолюции GC.19/Res.2 Конференция просила Генерального директора 
разработать в консультации с государствами-членами для рассмотрения Советом 
по промышленному развитию на его пятидесятой сессии проект стратегии, ко-
торая позволит повысить эффективность, результативность и координацию дея-
тельности ЮНИДО в поддержку решения связанных с климатом приоритетных 
задач государств-членов в контексте ВУПР и обеспечить внедрение передового 
опыта в отношении климата в рамках ее операций. Проект стратегии был пред-
ставлен Совету на пятидесятой сессии в документе IDB.50/16. В решении 
IDB.50/Dec.5 Совет просил Генерального директора продолжить консультации с 
государствами-членами по доработке проекта стратегии на основе документа 
IDB.50/16 с целью обеспечить ее направленность на достижение цели, опреде-
ленной в резолюции GC.19/Res.2. Совет просил также Генерального директора 
в консультации с государствами-членами разработать план действий по реали-
зации вышеупомянутой стратегии в рамках мандата и имеющихся ресурсов 
ЮНИДО, после того как она будет сформулирована.  

  В соответствии с решением IDB.50/Dec.5 Совет продолжит рассмотрение 
проекта стратегии; ему будет представлена обновленная информация о деятель-
ности ЮНИДО, связанной с разработкой стратегии и плана действий, в том 
числе о сессиях соответствующего диалога по вопросам развития и двусторон-
них совещаниях, состоявшихся в феврале–июне 2023 года.  

  Совету будет представлен следующий документ:  

 • Стратегия ЮНИДО по реагированию на изменение климата. Доклад Гене-
рального директора (IDB.51/19). 

 

  Пункт 11. Всеохватывающее и устойчивое промышленное развитие 
в странах со средним уровнем дохода  
 

  В резолюции GC.17/Res.6 Генеральная конференция просила Генерального 
директора определить и обсудить с государствами-членами стратегическую ос-
нову для сотрудничества между ЮНИДО, с учетом ее мандата и ресурсов, и 
странами со средним уровнем дохода с целью содействия всеохватывающему и 
устойчивому промышленному развитию в этой группе стран. На сорок шестой 
сессии Совет рассмотрел доклад Генерального директора, содержащий предла-
гаемую стратегическую основу (IDB.46/13). В решении IDB.46/Dec.10 Совет 
просил Генерального директора провести консультации с государствами-чле-
нами с целью окончательной доработки проекта стратегической основы для его 
последующего представления Совету с целью рассмотрения на сорок седьмой 
сессии.  

  В резолюции GC.18/Res.9 Генеральная конференция утвердила Стратеги-
ческую основу ЮНИДО для партнерства со странами со средним уровнем до-
хода, изложенную в решении IDB.47/Dec.7 Совета, и просила Генерального ди-
ректора подготовить план работы по ее применению, который был рассмотрен 
Советом на сорок восьмой сессии (IDB.48/15). В решении IDB.50/Dec.6 Совет 
просил Генерального директора начать практическую реализацию плана работы 
ЮНИДО по развитию партнерских связей со странами со средним уровнем до-
хода и обеспечить его эффективное осуществление в 2022–2025 годах, а также 
провести консультации с государствами-членами о его осуществлении. Кроме 
того, Совет просил изучить возможность создания в ЮНИДО внутреннего коор-
динационного механизма и организовать в рамках Политического форума высо-
кого уровня 2023 года под эгидой ЭКОСОС параллельное мероприятие.  

  Генеральному директору предложено представлять Совету периодические 
доклады о реализации Стратегической основы ЮНИДО для партнерства со 
странами со средним уровнем дохода (GC.18/Res.9) и о выполнении соответ-
ствующего плана работы с любыми возможными дальнейшими уточнениями. 

http://undocs.org/ru/IDB.50/16
http://undocs.org/ru/IDB.50/16
http://undocs.org/ru/IDB.51/19
http://undocs.org/ru/IDB.46/13
http://undocs.org/ru/IDB.48/15
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  Совету будут представлены следующие документы: 

 • Всеохватывающее и устойчивое промышленное развитие в странах со 
средним уровнем дохода. Доклад Генерального директора (IDB.51/20) 

 • Updated UNIDO workplan for partnering with middle-income countries. Update 
by the Secretariat (IDB.51/CRP.4). 

 

  Пункт 12. Деятельность Объединенной инспекционной группы 
 

  В соответствии со схемой контроля за осуществлением рекомендаций Объ-
единенной инспекционной группы (решение IDB.24/Dec.11) Совету будут пред-
ставлены следующие документы: 

 • Деятельность Объединенной инспекционной группы. Доклад Генераль-
ного директора (IDB.51/21) 

 • Activities of the Joint Inspection Unit. Note by the Director General 
(IDB.51/CRP.5). 

 

  Пункт 13. Независимый консультативный комитет ЮНИДО по надзору 
 

  В соответствии с решением IDB.48/Dec.5 Совета, утверждающим круг ве-
дения Независимого консультативного комитета по надзору, Совету будет пред-
ставлен ежегодный доклад Комитета по надзору, сопровождаемый комментари-
ями руководства. 

  В этой связи Совету будут представлены следующие документы:  

 • Доклад Независимого консультативного комитета по надзору. Доклад 
Председателя (IDB.51/22)  

 • Доклад Независимого консультативного комитета по надзору. Коммента-
рии руководства (IDB.51/22/Add.1). 

  Поскольку срок полномочий некоторых членов Комитета по надзору исте-
кает на пятьдесят первой сессии Совета (решение IDB.48/Dec.6 Совета), в рам-
ках этого пункта повестки дня Совету будет также представлен документ с пред-
ложением о назначении членов Комитета на следующий срок в соответствии с 
пунктом 8 пересмотренного круга ведения Комитета и с учетом неисчерпываю-
щего списка кандидатов на будущие вакансии в Независимом консультативном 
комитете по надзору, который был утвержден решением IDB.50/Dec.7 Совета 
(пункт (b)). 

  Совету будет представлен следующий документ: 

 • Членский состав Независимого консультативного комитета по надзору. За-
писка Секретариата (IDB.51/23). 

 

  Пункт 14. Деятельность по оценке и внутреннему надзору 
 

  В решении IDB.44/Dec.3 Совет постановил учредить эффективную, функ-
ционально и оперативно независимую Группу внутреннего надзора. На этом ос-
новании директор Группы внутреннего надзора представляет на рассмотрение 
Совета ежегодные доклады о деятельности по внутреннему надзору и оценке. 
Доклады об оценке размещаются в открытом доступе на сайте ЮНИДО по мере 
их выпуска. Ревизионные доклады доступны только для государств-членов и 
размещаются в экстранете ЮНИДО по мере их выпуска в течение года. Эти до-
клады включают согласованные планы действий руководства. 

  В этой связи Совету будут представлены следующие документы: 

 • Деятельность по внутреннему надзору. Доклад Директора Группы внутрен-
него надзора и оценки (IDB.51/24) 

 • Деятельность по оценке. Доклад Директора Группы внутреннего надзора 
и оценки (IDB.51/25). 

http://undocs.org/ru/IDB.51/20
http://undocs.org/ru/IDB.51/21
http://undocs.org/ru/IDB.51/22
http://undocs.org/ru/IDB.51/22/Add.1
http://undocs.org/ru/IDB.51/23
http://undocs.org/ru/IDB.51/24
http://undocs.org/ru/IDB.51/25
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  Пункт 15. Вопросы персонала  
 

  В решении IDB.1/Dec.18 Совет постановил признать Устав Комиссии по 
международной гражданской службе (КМГС). Совету будет представлена ин-
формация обо всех последних решениях и рекомендациях КМГС, утвержденных 
Генеральной Ассамблеей и имеющих отношение к ЮНИДО как одной из орга-
низаций общей системы Организации Объединенных Наций. Подготовленная в 
рамках этого пункта повестки дня документация будет также содержать инфор-
мацию о кадровых изменениях в ЮНИДО. 

  Совету будут представлены следующие документы: 

 • Вопросы персонала. Доклад Генерального директора (IDB.51/26) 

 • Personnel matters. Annexes to the report by the Director General 
(IDB.51/CRP.6) 

 • List of UNIDO staff. Note by the Secretariat (IDB.51/CRP.7). 
 

  Пункт 16. Вопросы, касающиеся межправительственных, 
неправительственных, правительственных и других организаций  
 

  В решении GC.1/Dec.41 Генеральная конференция установила руководя-
щие принципы, касающиеся взаимоотношений с организациями, упомянутыми 
в пункте 1 статьи 19 Устава. В соответствии с этими руководящими принципами 
Генеральный директор: а) представляет проекты соглашений с другими органи-
зациями системы Организации Объединенных Наций Совету на утверждение; 
b) направляет членам Совета информацию о межправительственных организа-
циях, выразивших желание заключить соглашения с ЮНИДО, и запрашивает 
одобрение Совета до заключения соответствующих соглашений о взаимоотно-
шениях с такими организациями; c) распространяет среди членов Совета инфор-
мацию о международных и национальных неправительственных организациях 
и других организациях, которые желают получить консультативный статус. Ис-
ходя из этого, Совет принимает решение относительно предоставления консуль-
тативного статуса таким организациям в соответствии с руководящими принци-
пами, установленными Конференцией. 

  В этой связи Совету будет представлена информация об организациях, по 
которым требуется принятие решений: 

 • Заявление неправительственной организации о предоставлении консульта-
тивного статуса. Записка Генерального директора (IDB.51/27). 

 

  Пункт 17. Подготовка к двадцатой сессии Генеральной конференции  
 

  На своей девятнадцатой сессии Генеральная конференция постановила 
провести свою двадцатую сессию в Вене 27 ноября — 1 декабря 2023 года (ре-
шение GC.19/Dec.18). В соответствии с пунктом 4 (g) статьи 9 Устава Совет го-
товит предварительную повестку дня сессии Конференции. Перечень пунктов 
повестки дня для рассмотрения Конференцией, а также проект расписания ра-
боты будут включены в приложения к следующему документу: 

 • Подготовка к двадцатой сессии Генеральной конференции. Доклад Гене-
рального директора (IDB.51/28). 

 

  Пункт 18. Предварительная повестка дня и сроки проведения пятьдесят 
второй сессии 
 

  В соответствии с правилом 10.2 правил процедуры Генеральный директор 
на каждой очередной сессии представляет Совету предварительную повестку 
дня следующей очередной сессии. Предлагаемая предварительная повестка дня 
будет представлена в следующем документе зала заседаний: 

 • Provisional agenda and date of the fifty-second session. Note by the Director 
General (IDB.51/CRP.8). 

http://undocs.org/ru/IDB.51/26
http://undocs.org/ru/IDB.51/27
http://undocs.org/ru/IDB.51/28
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  Совещания директивных органов ЮНИДО в 2023, 2024 и 2025 годах пла-
нируется провести в следующие сроки: 

2023 год  

27 ноября — 1 декабря 2023 года Генеральная конференция, двадцатая 
сессия 

2024 год  

10–11 июня 2024 года  
(предварительно) 

Комитет по программным 
и бюджетным вопросам, сороковая 
сессия 

25–27 ноября 2024 года 
(предварительно) 

Совет по промышленному развитию, 
пятьдесят вторая сессия 

2025 год  

13–15 мая 2025 года 
(предварительно) 

Комитет по программным 
и бюджетным вопросам, сорок первая 
сессия 

30 июня — 2 июля 2025 года 
(предварительно) 

Совет по промышленному развитию, 
пятьдесят третья сессия 

24–28 ноября 2025 года 
(предварительно) 

Генеральная конференция, двадцать 
первая сессия 

 

  Пункт 19. Утверждение доклада  
  
  В соответствии с правилом 71 правил процедуры проект доклада Совета 
готовится и представляется Докладчиком. 
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